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POLITYKA PRYWATNOSCI
Szanowni Panstwo!

W naszej dziatalnosci przywigzujemy bardzo duzg wage do ochrony Panstwa prywatnosci.
Dane osobowe, ktére nam powierzacie sg niezbedne do prowadzenia przez nas dziatalnosci
gospodarczej, w tym oferowania Panstwu naszych produktéw i Swiadczenia ustug. Bez nich
bytoby to niemozliwe. Majgc tego swiadomos¢ dopetniamy najwyzszej starannosci, by
zapewni¢ przetwarzanym danym catkowitg poufno$¢ i bezpieczenstwo, przestrzegajgc
przepiséw obowigzujgcego Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej ,RODQO”).

Spetniajgc obowigzek informacyjny wobec Panstwa, wynikajgcy z RODO, uprzejmie
informujemy jak ponizej:

1. Kto jest Administratorem Panstwa danych osobowych?

Administratorem Panstwa danych osobowych jest RE Poweric spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, przy ul. Ludwika Rydygiera 8, 01-793
Warszawa (zwana dalej ,RE Poweric” lub ,ADMINISTRATOREM”), zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcow pod numerem KRS: 0001028617, NIP: 6793263707, REGON: 524889752.
Jako Administrator, zgodnie z przepisami, ponosimy petng odpowiedzialnos¢ za ochrone i
bezpieczehstwo przetwarzania danych, ktére nam powierzacie lub ktére pozyskujemy z innych
zrédet, zgodnie z RODO.

W Grupie RESPECT ENERGY (Grupa RE), w ktérej RESPECT ENERGY Holding S.A. jest
podmiotem dominujgcym w Swietle przepisow Kodeksu spotek handlowych, system
bezpieczenstwa danych osobowych jest zdecentralizowany. Oznacza to ze kazda ze spoétek
wchodzacych w skfad Grupy RE (w tym RE Poweric), jest odrebnym administratorem
przetwarzanych przez siebie danych osobowych.

2. Z kim mozecie Panstwo kontaktowac¢ sie¢ w sprawach ochrony danych osobowych -
Inspektor Ochrony Danych (IOD)?

Administrator nie wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Zadania IOD w RE Poweric
wykonuje Petnomocnik Zarzadu ds. Bezpieczenstwa Informacji. W sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem danych mozecie Panstwo uzyska¢ z nim kontakt poprzez adres mail:
pbi@respect.energy lub telefonicznie: +48 512305151, a takze listownie na adres RE Poweric,
jak podano w punkcie wyze;j.

3. Na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy dane osobowe?

RE Poweric przetwarza Panstwa dane osobowe na podstawie RODO, przepiséw krajowych w
tym zakresie, a takze wiasnej polityki ochrony danych osobowych.

Przetwarzanie dane osobowych odbywa sie w zgodnosci z podstawami prawnymi opisanymi
w RODO, tj.

» za Panstwa zgodg na przetwarzanie danych w wyraznym celu,
» niezbedne jest do wykonania umowy lub podjecia dziatan na Panstwa rzecz przed
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zawarciem umowy,

» niezbedne jest do wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na RE Poweric,

» przetwarzanie jest niezbedne dla ochrony Panstwa zywotnych intereséw (np. w zwigzku
z problemami zyciowymi lub zdrowotnymi),

» ma miejsce prawnie uzasadniony interes RE Poweric (np. wynikajgcy z potrzeby
zabezpieczenia praw z powierzonego majatku).

4. W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

RE Poweric przetwarza Panhstwa dane osobowe w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg, w celu:

» $Swiadczenia ustug i realizacji dostaw, zgodnie z przepisami prawa powszechnego oraz
warunkami zawartych umow,

» umozliwienia skorzystania z benefitbw prowadzonych kampanii promocyjnych,
konkursow i innych dziatan, w ktérych udziat bez przetwarzania danych osobowych
bytby niemozliwy,

» spetnienia przez RE Poweric obowigzkéw natozonych w przepisach prawa
powszechnego, ktére musi wypetnia¢ miedzy innymi przetwarzajgc dane osobowe (np.
opisanych w kodeksie pracy — w zwigzku z zatrudnieniem, kodeksie cywilnym — w
zwigzku ze wspotpracg, ustawie o rachunkowosci, przepisach podatkowych i innych —
w zwigzku z koniecznoscig spetnienia wymagan stawianych podmiotom
gospodarczym),

» podjecia zatrudnienia lub wspétpracy z innymi spotkami Grupy RE,

» udzielenia Panstwu wsparcia w sprawach probleméw zdrowotnych i zyciowych,
zgodnie z naszg politykg spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),

» zapewnienia Pahstwu oraz RE Poweric mozliwosci dochodzenia roszczeh wynikajgcych
z realizowanych umow, w zwigzku z przepisami prawa cywilnego, a takze z innych
tytutdw dotyczacych naleznych praw wynikajgcych z wtasnosci i uzytkowania aktywow,

> realizacji wszelkich przedsiewzie¢ zwigzanych z aktywno$cig biznesowg i spoteczng,
ktére wymagajg przetwarzania danych osobowych.

5. W jakim zakresie przetwarzamy Panstwa dane osobowe (kategorie danych i
czynnosci przetwarzania)?

RE Poweric przetwarza przede wszystkim Panstwa dane, jako Klientéw i Partneréw (w tym
Dostawcow), a takze Pracownikéw i Wspotpracownikéw oraz Kandydatéw do zatrudnienia, w
zakresie pozwalajgcym nawigza¢ wspoiprace oraz zrealizowa¢ zawarte umowy. | tak
przetwarzamy w szczegodlnosci nastepujgce kategorie danych:

Naszych Klientéw/ potencjalnych Klientéw:

» dane identyfikacyjne (nazwisko, imie/ imiona), date urodzenia, adres miejsca zamieszkania/
zameldowania/ punktu poboru, numer PESEL / NIP),

» dane kontaktowe (adresy do korespondencji, numer/y telefonu/6w, adres/y mail),

» dane zwigzane z propozycja/ realizacjg zawartych umow (tresci umow, wielkosci/ ilosci
sprzedanej energii/ gazu lub innych produktéw i ustug, wartosci wystawianych faktur/
rachunkoéw i dane w nich zawarte, saldo rozrachunkéw z tytutu zrealizowanych dostaw, w
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tym zobowigzan).

Wszelkie informacje i oferty o charakterze handlowym przestawiamy wytgcznie za Panstwa
zgoda, z poszanowaniem przepisow ustawy oswiadczeniu ustug droga elektroniczna.

Naszych Partneréw/ Dostawcow/ Wytworcow:

» dane identyfikacyjne (nazwisko, imie/ imiona), date urodzenia, adres miejsca zamieszkania/
zameldowania/ punktu poboru, numer PESEL / NIP),

» dane kontaktowe (adresy do korespondencji, numer/y telefonu/6w, adres/y mail),

» dane zwigzane z propozycja/ realizacjg zawartych uméw na dostawy (tresci uméw, dane
dotyczgce przedmiotu dostaw, wielkosci/ ilosci zakupionej energii/ gazu lub innych
produktow i ustug — w tym gruntdéw na potrzeby inwestycji OZE, wartosci otrzymywanych
faktur/ rachunkow i dane w nich zawarte, saldo rozrachunkéw z tytutu zrealizowanych
dostaw, w tym naleznosci od RE Poweric).

Naszych potencjalnych Pracownikow i Wspodtpracownikow (kandydatéw do  pracy/

wspétpracy):

» dane identyfikacyjne (nazwisko, imie/ imiona), date urodzenia, adres miejsca zamieszkania/
zameldowania),

» dane kontaktowe (adresy do korespondencji, numer/y telefonu/6w, adres/y mail),

» dane o kompetencjach kandydatéw (wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe staz pracy,
posiadane umiejetnosci i inne informacje udostepnione przez kandydata w curriculum vitae
-cv oraz liscie motywacyjnym),

» inne kategorie danych osobowych, jesli sg wymagane przepisami prawa (np. dane o
niekaralnosci w odniesieniu do cztonkéw organow spotek/ maklerow/ traderow)

Naszych Pracownikow i Wspotpracownikow (oséb zatrudnionych w spétkach Grupy RE):

» dane wymagane przepisami prawa powszechnego, w szczegolnosci Kodeksu pracy i
Kodeksu cywilnego — w zakresie objetym odrebng klauzula informacyjna,

» dane zwigzane z udziatem Pracownikow i wspoipracownikow w przedsiewzieciach
zwigzanych z promocjg zatrudnienia i innych przedsiewzieciach oraz realizacji dziatalnosci
biezgcej — w zakresie objetym odrebnymi zgodami i klauzulami.

Aktywnos¢ biznesowa RE Poweric wymaga zawierania wielu umow o réznorodnym
przedmiocie i uwarunkowaniach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych. W takich
przypadkach stosowane sg odrebne klauzule informacyjne, odpowiadajgce specyfice
przedmiotu umow i wiasciwym dla nich warunkom przetwarzania. Najczesciej przetwarzane
sg wtedy dane osob reprezentujgcych strony uméw oraz oséb odpowiedzialnych za ich
realizacje. Niezbedne jest wtedy przetwarzanie nastepujgcych kategorii danych:

» dane identyfikacyjne (nazwisko, imig/ imiona, petnione funkcje lub/i stanowiska stuzbowe),
nazwa podmiotu strony umowy),

» dane kontaktowe (adresy do korespondencji, numer/y telefonu/6w, adres/y mail),

» dane o niekaralnoéci (sporadycznie, gdy wymagane jest to obowigzujgcymi przepisami
prawa).

Zakres czynnosci przetwarzania danych obejmuje w wiekszosci przypadkow:

» wprowadzanie danych,
» wglad do danych / przegladanie,
» przechowywanie danych,
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» aktualizacje danych (adaptowanie lub modyfikowanie),

» udostepnianie danych,

» ograniczanie/usuwanie/niszczenie danych,

» inne czynnosci przetwarzania (zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzgdkowanie,
wykorzystywanie, dopasowanie lub tgczenie).

Czynnosci przetwarzania sg realizowane przez przeszkolonych i upowaznionych

pracownikéw, wspotpracownikow oraz podmioty przetwarzajgc dane osobowe — na podstawie
pisemnych upowaznien oraz umow/ klauzul powierzenia przetwarzania.

6. W jakim okresie przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe w zwigzku z zawartymi umowami z Klientami, Partnerami oraz
Wspodtpracownikami), sg przetwarzane w catym okresie swiadczenia ustug. Przetwarzamy je
réwniez po wygasnieciu lub rozwigzaniu umowy przez 5 lat, liczac od daty zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, a tym samym od poczatku roku nastepujgcego po roku
obrotowym w zwigzku z obowigzkami wynikajgcymi z przepisow podatkowych i ustawy o
rachunkowosci.

W celu zapewnienia mozliwosci dochodzenia roszczen w zwigzku z realizowanymi ustugami
dane osobowe przetwarzamy przez okres przedawnienia roszczen z tytutu prowadzonej przez
RE Poweric dziatalnosci gospodarczej, okreslony przepisami prawa, w szczegolnosci kodeksu
cywilnego. Jest to zwigzane przede wszystkim z okresami procedowania spraw przed sgdami
powszechnymi.

W przypadku pracownikow RE Poweric, dane gromadzone w teczkach personalnych sg
przechowywane przez 50 lub 10 lat liczgc od roku zakonczenia pracy w archiwum zakladowym
a nastepnie w archiwum panstwowym - zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi okresu
przechowywania dokumentacji pracownicze;.

Dane dotyczgce ubezpieczeh spotecznych przechowujemy przez 10 petnych lat liczac od roku
zakonczenia zatrudnienia.

Dane dotyczace rozliczen finansowych z tytutu pracy sg przechowywane przez 5 petnych lat
liczagc od roku zatwierdzenia sprawozdan finansowych.

Dane kandydatéw do pracy przetwarzamy przez okres trwania postepowania rekrutacyjnego,
w zwigzku z ktérym dane sg przetwarzane, jednak nie dtuzej niz 12 miesiecy liczac od dnia
rozpoczecia postepowania.

O terminach przetwarzania danych osobowych w przypadku Pracownikow,
Wspotpracownikow i Kandydatow do pracy w spotkach Grupy RE informujemy w odrebnych
klauzulach.

7. Jakie prawa macie Panstwo w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych?

W zwigzku z przetwarzaniem przez RE Poweric danych osobowych macie Panstwo prawo
do:

» dostepu do swoich danych osobowych i Zgdania ich kopii,
» sprostowania swoich danych osobowych,

» zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych,
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» sprzeciwu wobec przetwarzania, jesli przetwarzanie wykracza poza wskazang jego
podstawe,

» usuniecia danych, jezeli jest realizowany inny cel przetwarzania lub cel przetwarzania
ulegt dezaktualizaciji.

Zadanie usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych dotyczy wytgcznie kategorii danych
przetwarzanych za Panstwa zgoda. Spetnienie tego zgdania moze sie jednak wigza¢ z utratg
korzysci wynikajgcej z polityk upustéw lub udziatu w przedsiewzieciach marketingowych i
akcjach promocyjnych, stad tez zawsze warto takg decyzje przemyslec.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Informujemy, Ze jesli z uzasadnionych powodow uznacie Panstwo, ze przetwarzanie przez
RESPECT ENERGY powierzonych danych osobowych narusza postanowienia RODO macie
Panstwo prawo do wniesienia skargi na nasze dziatania do organu nadzorczego. Jest nim
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Adres Urzedu: ul. Stawki 2, 00-913
Warszawa.

Jako Administrator danych wdrozylismy RODO do naszego systemu zarzadzania, ktory
doskonalimy w oparciu o nowe doswiadczenia, w relacjach z Panstwem. Zatem zawsze
bedziemy wdzieczni za wskazanie nam potencjalnych nieprawidtowosci, czy odmiennych
opinii w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych. Bedg to obszary, ktérych doskonalenie
potraktujemy priorytetowo.

9. Jakie sg konsekwencje niepodania danych osobowych?

Obowigzek podania danych osobowych dotyczy zawarcia umowy oraz jej realizacji. Wynika
Z przepiséw prawa, w celach i w zakresie, ktére opisano w punkcie 3 powyzej.

Niepodanie danych jest prawem osoby fizycznej, jednak uniemozliwi zawarcie i realizacje
umowy, a tym samym skorzystanie przez Panstwo z oferty naszych produktéw i ustug lub
podjecia zatrudnienia.

10. Czy dane osobowe beda przekazywane innym podmiotom (odbiorcom, podmiotom
przetwarzajagcym)?

RE Poweric moze przekazac przetwarzane dane osobowe instytucjom i organom panstwowym
do tego uprawnionym na podstawie ustaw specjalnych, w okresie przetwarzania (1j. urzedy
skarbowe, organy kontroli skarbowej, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Panstwowa
Inspekcja Pracy, Policja i inne stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo publiczne, sady).

Dane osobowe zawarte w umowach Iub udostepniane przez Klientéw, Partneréw,
Pracownikéw i Wspétpracownikow sg przetwarzane przez inne podmioty Grupy RE:

— RESPECT ENERGY Holding S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. L. Rydygiera 8,
jest podmiotem przetwarzajgcym dane osobowe w imieniu i na rzecz wszystkich
spotek Grupy RE w zakresie zwigzanym przede wszystkim z obstugg kadrowo-
ptacowg i prowadzeniem ewidencji gospodarczej,

— RESPECT ENERGY S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. L. Rydygiera 8, przetwarza
dane osobowe w zwigzku ze sSwiadczeniem ustug zwigzanych z dziatalno$cig w
zakresie obrotu energig i gazem na rynkach gietdowych oraz instytucjonalnych,

— RESPECT ENERGY IT Solution Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. L.
Rydygiera 8, swiadczy dla spotek Grupy RE kompleksowe ustugi teleinformatyczne,
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— RESPECT ENERGY Towarowy Dom Maklerski Sp. z 0.0., z siedzibg w Warszawie
przy ul. L. Rydygiera 8, ktora prowadzi dziatalnos¢ maklerska,

— RESPECT ENERGY Solar Wind Sp. z o.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul.
Naramowickiej 76, w zakresie zwigzanym z projektami rozwoju infrastruktury OZE,

— Inne podmioty Grupy RE, w zwigzku z prowadzong wspoétpracg wewnatrzgrupowa.

Przetwarzanie odbywa sie ha mocy umow powierzenia przetwarzania sporzgdzonych zgodnie
z przepisami RODO i uwzgledniajgcymi prawa oso6b fizycznych oraz zapewnienie
bezpieczehstwa przetwarzanych danych.

RE Poweric nie bedzie przekazywa¢ Panstwa danych osobowych innym podmiotom. W
przypadku wystgpienia takiej potrzeby osoby fizyczne sg informowane o takim ujawnieniu.

RE Poweric moze przekaza¢ dane osobowe innym osobom wytgcznie na Panstwa zyczenie i
za udzielong zgoda.

RE Poweric generalnie nie bedzie przekazywa¢ danych osobowych poza obszar Unii
Europejskiej, ani osobom spoza tego obszaru. Aktualnie dane osobowe nie sg przekazywane
odbiorcom spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG). Wyjatek stanowig dane
Pracownikéw i Wspotpracownikow zaangazowanych bezposrednio w wykonanie obowigzkow
zwigzanych z ESG (Environmetal-Social-Governance) oraz internacjonalizacjg dziatalnosci
Grupy RE.

11. Czy i jak wykorzystujemy pliki cookie?

RE Poweric wykorzystuje pliki cookie. To decyzja, ktérg Zarzad Spotki diugo rozwazat
analizujgc korzysci marketingowe wynikajgce z wyjscia naprzeciwko Panhstwa potrzebom i
oczekiwaniom oraz potencjalne zagrozenia dla bezpieczenstwa przetwarzanych danych. Z
uwagi na minimalny poziom czynnikbw negatywnych przy ewidentnych korzysciach w
komunikacji z Panstwem podjeto decyzje o stosowaniu plikdw cookie, zwtaszcza, ze
ostateczna decyzja o ich wytgczeniu pozostaje w Panstwa rekach.

a) Co to sg i czemu stuza pliki cookie (,,ciasteczka”)

Pliki cookies (tzw. ,ciasteczka”) sg to dane informatyczne, a w szczegdlnosci pliki tekstowe.
Zawierajg one zwykle nazwe strony internetowej, z ktérej pochodza, czas przechowywania ich
na urzadzeniu kohcowym oraz unikalny numer. Dane te sg przechowywane na Panstwa
urzadzeniu koncowym w czasie, gdy korzystacie ze strony internetowej. Stuzg one do
personalizowania wyswietlanych stron, obstuge logowania i innych operacji dokonywanych na
stronie internetowej, obstuge reklam, a takze monitorowanie aktywnosci uzytkownikéw na
stronie. W konsekwenc;ji pozwala to stale instytucjom i firmom pracowac nad poprawa jakosci
udostepnianych informacji.

Oprogramowanie do przegladania stron internetowych (przeglgdarka internetowa) zazwyczaj
domysinie dopuszcza przechowywanie plikdw cookie w urzgdzeniu kohcowym. Pliki cookie sg
powszechnie stosowane przez podmioty komunikujgce sie poprzez stosowanie serwiséw
internetowych.

b) W jakim celu stosujemy ,ciasteczka”?
Pliki cookie pozwalajg nam na:
» analize sposobu korzystania przez Panstwo z naszej strony internetowej,

» Sledzenie ruchu na naszej stronie, co wynika z Panstwa zainteresowania
prezentowang problematyka,

» lepsze zarzadzanie strukturg i trescig prezentowanych informacji,
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» zapewnienie biezgcego prawidtowego funkcjonowania strony internetowej RE Poweric.

Pliki cookie zapisywane przez naszg strone internetowg nie zapisujg i nie gromadzg zadnych
Panstwa danych osobowych i nie moga postuzy¢ do identyfikacji Panstwa jako uzytkownikéw
strony.

c) W jakim czasie plik cookie pozostaje na Panstwa urzadzeniu?

O tym, jak dtugo plik cookie pozostanie na Panstwa urzadzeniu zalezy od typu pliku.
Stosowane w praktyce pliki to:

> pliki sesyjne (sessioncookies) — majg charakter tymczasowy, sg aktywne wylgcznie w
trakcie korzystania z naszej strony i znikajg wraz z jej opuszczeniem,

> pliki state (persistentcookies) — majg charakter trwaly, pliki te pojawig sie jesli czesto
odwiedzacie Panstwo strone RE Poweric i pozostang na Panstwa urzadzeniu przez
pewien czas.

Wykorzystywane sg przy tym takie rodzaje plikow cookie jak:

» umozliwiajgce korzystanie z ustug dostepnych w ramach strony internetowej, np.
uwierzytelniajgce  pliki cookie wykorzystywane do wustug wymagajgcych
uwierzytelniania,

» stuzgce do zapewnienia bezpieczenstwa, np. wykorzystywane do wykrywania naduzy¢
w zakresie uwierzytelniania w ramach strony,

» umozliwiajgce zbieranie informacji o sposobie korzystania ze stron internetowych,

» pozwalajgce na ,zapamietanie” wybranych przez Panstwo ustawien i personalizacje
interfejsu, np. w zakresie wybranego jezyka lub regionu, wygladu strony internetowej

itp.,
» umozliwiajgce analize w jaki sposob korzystacie Panstwo z naszej strony internetowej.

d) Czy i w jaki sposéb mozecie Panstwo kontrolowaé pliki cookie oraz decydowaé
o ich stosowaniu?

Decyzja o stosowaniu plikdéw cookie ostatecznie nalezy do Panstwa.

Panstwo, przegladajac strone internetowg RE Poweric mozecie samodzielnie i w kazdym
czasie zmieni¢ ustawienia dotyczace plikéw cookie, okreslajgc warunki ich przechowywania
i uzyskiwania dostepu do swojego urzadzenia. Zmiany ustawien mozecie dokona¢ za pomoca
ustawien przegladarki internetowej. Ustawienia te mogg zosta¢ zmienione w szczegolnosci
w taki sposéb, aby blokowa¢ automatyczng obstuge plikbw cookie w ustawieniach
przegladarki internetowej badz informowa¢ o kazdorazowym zamieszczeniu plikow cookie
na urzadzeniu.

Jesli chcecie Panstwo ograniczy¢ lub zablokowac pliki cookie, mozecie to zrobi¢ za pomocg
ustawien przeglgdarki na urzgdzeniu koncowym, z ktérego korzystacie. W kazdej przegladarce
wystepuje sekcja ,POMOC”, w ktérej znajdziecie informacje, jak wytgczy¢ i skasowaé pliki
cookie. Ponizej zamieszczamy linki do instrukcji zarzgdzania plikami cookie dla wybranych
przegladarek internetowych:

e Chrome http://support.google.com/chrome/bin/answer.py?hl=pl&answer=95647

o Internet Explorer http://support.microsoft.com/kb/196955/pl

e Firefox http://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka

e Opera http://help.opera.com/Windows/8.0/pl/cookies.html



http://support.google.com/chrome/bin/answer.py?hl=pl&answer=95647
http://support.microsoft.com/kb/196955/pl
http://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka
http://help.opera.com/Windows/8.0/pl/cookies.html

Qs

Podejmujac decyzje w sprawie stosowania plikbw cookie trzeba jednak pamietaé, ze
zablokowanie mozliwoéci zapisywania plikéw cookie moze spowodowac utrudnienia lub brak
dziatania niektérych funkcji strony internetowe;j.
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	4. W jakim celu przetwarzamy Państwa dane osobowe?
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